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	BAŞVURU ve İŞLEYİŞ ESASLARI


	22.03.2004 tarih ve 2004/7127 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile kurulup 30.04.2004 tarih ve 25448 sayılı Resmi Gazete’de ilan edilen TRABZON TEKNOLOJİ GELİŞTİRME BÖLGESİ’nden yararlanmak isteyen girişimci kişi ve kuruluşlar, ekte sunulan başvuru formlarıyla YÖNETİCİ ANONİM ŞİRKETİ’ne başvururlar. 

	

	Bölgede yer almak isteyen girişimci taleplerinin değerlendirilmesi ve uygun bulunanlara yer tahsisinin yapılması YÖNETİCİ ANONİM ŞİRKETİ’nin yetkisindedir. YÖNETİCİ A.Ş. Yönetim Kurulu, yapılan başvuruyu değerlendirir; uygun bulunanlara yer tahsisi yaparak bölgede faaliyet göstermelerine izin verir; uygun bulunmayan başvuruları gerekçe göstermeksizin red edebilir.

	

	Başvuruların değerlendirilmesinde ve Bölge’de yer alacak girişimcilerin denetlenmesinde aşağıdaki hususlar dikkate alınır: 

	
	

	1.
	Bölgede yer alacak girişimcilerin 4691 sayılı Kanun ve ona dayalı çıkarılan Yönetmelik ve Bölge İşletme Yönergesinde belirtilen ilkelere ve şartlara uymaları gerekir. YÖNETİCİ A.Ş. Yönetim Kurulu, Bölge’de yer alan girişimcilerin çalışmalarının mevzuata ve yönetim kurulu kararlarına uygunluğunu denetleyerek, gerekli hallerde girişimcileri uyarır ve uyarıların sonuç vermemesi durumunda Bölge’den yararlanma haklarına son verebilir. 

	
	

	2.
	Bölge’de yer alacak girişimcilerin, milli ekonominin uluslar arası arenadaki teknolojik yarışma gücünü artırıcı niteliklere sahip olmaları ve bu amaca yönelik etkin yazılım geliştirmeleri ve ARGE çalışmaları yürütmeleri gerekir. 
Girişimcilerin ARGE çalışmaları, görevlendirdikleri personel içindeki nitelikli araştırmacı oranı, ARGE etkinliklerinin tüm etkinliklerine oranı ve ARGE için ayrılan mekanın toplam alana oranı gibi hususlar, Yönetici A.Ş.’nin yürüteceği gözetim ve denetimde esas alınacaktır. 

	
	

	3.
	Girişimcilerin Bölge’ye kabulünde, Bölge’de hayata geçirilecek projelerin teknolojik niteliği,  ülke ekonomisinin rekabet edebilirliğine katkısı değerlendirilir. Değerlendirmelerde girişimci  projelerinin niteliğine uygun insan kaynağı, mali kaynağı ve yönetim deneyimi dikkate alınır.  

	
	

	4.
	Başvuruların değerlendirilmesinde, Bölge’de gerçekleştirilmesi hedeflenen projelere ilişkin olarak, başta KTÜ olmak üzere diğer (yerli-yabancı, devlet-vakıf) üniversiteler, araştırma merkezleri ve diğer teknoloji geliştirme bölgeleri ve girişimcileri ile işbirliği imkanları, projenin ihracat potansiyeli, nitelikli işgücüne istihdam yaratma potansiyeli de dikkate alınır.

	
	

	5.
	Bölge’de yer alacak girişimciler, ARGE konusunu oluşturan ürün veya proje ile ilgili üretimi, prototip geliştirme düzeyinde sınırlı kalmak şartıyla Bölge içinde yapabilirler. Bunun dışında kalan satışa veya tüketime yönelik üretim faaliyetlerine Bölge içinde izin verilmez. Başvuru değerlendirmelerinde bu husus özellikle dikkate alınır.

	
	

	6.
	Girişimcilerin, Bölge kapsamındaki faaliyetlerinde çevreyi kirletmemeleri zorunludur. Bu itibarla hava, su, görüntü ve gürültü kirliliği oluşturma ihtimali bulunan çalışmalar Bölge kapsamında değerlendirilemez. Bu bakımdan girişimciler, Yönetici A.Ş.’nin çevre sağlığı ile ilgili alacağı tüm kararlara ve öngöreceği koşullara uymakla yükümlüdürler. 

	
	

	7.
	Girişimcilerin kullanımlarına tahsis olunan mekanlarda Bölge’nin araç trafiği yükünü artırıcı, depolama yapma türünde etkinliklerine izin verilmez.

	8.
	Girişimciler, yukarıda sayılan şartları ve Yönetici A.Ş.’nin regülasyon yetkisine dayanarak alacağı kararları ve yapacağı düzenlemeleri başvuruları ile kabul ve taahhüt etmiş olurlar.


	








	GENEL BİLGİLER


	I – BAŞVURU

	1.
	Öncelikle, yukarıda açıklanan “Başvuru ve İşleyiş Esasları”nı lütfen dikkatlice okuyunuz. 

	2.
	F1, F2, F3 kodlu başvuru formlarında, girişimci işletmenin finansman ve ortaklık yapısı, ARGE çalışmaları ve personeli ile ilgili bilgiler istenilmektedir. 

	3.
	P1, P2, P3 kodlu başvuru formlarında, sadece Bölge kapsamında yürütülmesi düşünülen proje ve çalışmalar ile ilgili ayrıntılı bilgiler istenilmektedir. 

	4.
	“Değerlendirme ölçütleri” formu, başvurunuzun değerlendirilmesi amacıyla görevlendirilen hakem-bilirkişiler tarafından doldurulacak ve bu bilgiler daha sonra Bölgedeki etkinliklerinizi  denetleyen izleyiciler tarafından da kullanılacaktır.

	5.
	Başvuru formlarını, eksiksiz olarak ve okunaklı şekilde doldurunuz. Bilgiler için ayrılmış alanlara sığdırmak kaygısı taşımadan; işletmenizi ve projelerinizi detaylı olarak tanıtan broşür ve katalog benzeri her türlü dokümanı da lütfen başvurunuza ekleyiniz.  

	6.
	Başvuru formları ve eklerinde vermiş olduğunuz bilgilerin -ileriye dönük beklentiler, niyetler veya tahminler dışında- doğru ve tam olduğunu beyan etmiş oluyorsunuz. Başvurunuzun kabulü ve Bölgede yer almanızdan sonra, verdiğiniz bilgilerin yanlış veya eksik olduğunun tespiti halinde YÖNETİCİ A.Ş., tahsis işleminiz ve kira sözleşmeniz de dahil olmak üzere Bölgedeki faaliyetlerinize son verme yetkisi ve hakkına sahiptir. 

	7.
	Başvuru formlarınızın tüm sayfaları, işletmeniz adına imza yetkisine sahip kişilerce ticaret unvanı altında imzalanmalıdır. 

	8.
	Formların yapısını ve sayfa takip silsilesini korumaya özen gösteriniz. 

	9.
	Yukarıda tanımlanan belgeleri 5 (beş) kopya olarak YÖNETİCİ A.Ş.’ye teslim ediniz.


	II – DEĞERLENDİRME ve KABUL

	1.
	Bölge’de yer almak ve Bölge’den yararlanmak için yaptığınız başvuru, sunduğunuz proje konusunda uzman -başta KTÜ öğretim üyeleri olmak üzere- hakem-bilirkişiler tarafından değerlendirilecektir. Değerlendirme aşamasında, Hakem-Bilirkişiler Kurulu ile ve girişimci firma yetkilileri arasında görüşme düzenlenecektir.

	2.
	Başvurunun YÖNETİCİ A.Ş. Yönetim Kurulu tarafından da uygun bulunması ve kabul kararı verilmesi halinde, girişimci gerçek veya tüzel kişi ile bir sözleşme yapılacaktır.

	3.
	Bölge’de yer almaları uygun görülen girişimci firmalar, Bölge kapsamında yürüttükleri projelerine ilişkin olarak YÖNETİCİ A.Ş. tarafından talep edilen bilgilerden oluşan dönemsel faaliyet raporları hazırlayarak YÖNETİCİ A.Ş. Yönetim Kurulu’na sunacaklardır. 

	4.
	YÖNETİCİ A.Ş., gerekli görmesi halinde, girişimci firmaların Bölge kapsamındaki proje etkinliklerini ve ARGE çalışmalarını izlemek ve bir raporla görüş ve önerilerini iletmek üzere İzleme Komiteleri oluşturabilir. 

	5.
	Bölge’de yer almaları uygun görülen girişimci firmalar, Bölgenin yönetilmesi ve işletilmesinden sorumlu YÖNETİCİ A.Ş. tarafından alınacak kararlara ve yapılacak düzenlemelere uymayı kabul ve taahhüt etmiş olmaktadırlar. 


	








	


	BAŞVURU FORMLARI




	








	


Bu sayfadaki bilgiler YÖNETİCİ A.Ş tarafından doldurulacaktır.

	Başvuru Tarihi                                     
	:

	
	

	Başvuru Numarası                                 
	: 

	
	

	Hakem-Bilirkişi Gönderme Tarihi         
	:

	
	

	Hakem-Bilirkişi Görüşme Tarihi
	:

	
	

	YÖNETİCİ A.Ş. Yönetim Kurulu Tarihi
	:

	
	

	YÖNETİCİ A.Ş. Yönetim Kurulu Karar No.
	:

	
	

	KTÜ Yönetim Kurulu Tarihi
	:

	
	

	KTÜ Yönetim Kurulu Karar No.
	:

	
	

	Sözleşme Tarihi
	:

	
	

	Sözleşme No.
	:


Hakem-Bilirkişiler
	Adı Soyadı
	Ünvanı
	Kurumu
	BöLÜMÜ
	Telefon
	E-posta

	1. 

	
	
	
	
	

	2. 

	
	
	
	
	

	3.

	
	
	
	
	


	 









	GİRİŞİMCİ BİLGİ FORMU (G1)


GENEL BİLGİLER

	Adı
	

	Adresi
	

	Şehir
	
	Posta Kodu
	

	Telefon


	
	Faks


	

	Web Sitesi
	
	Genel E-Posta
	

	Vergi Dairesi
	
	Kuruluş Yılı
	

	Vergi Numarası
	
	Kurucu Ortak Sayısı
	

	Ticaret Sicil No
	
	Ödenmiş Sermaye
	


FİNANSAL BİLGİLER

Aşağıdaki bilgileri son 3 yıl için doldurunuz. Tüm satış hasılatı değerlerini Milyar TL olarak veriniz. Dış satım satış hasılatı varsa, dış satım rakamlarınızı göstermektedir. Özgün ürün satış hasılatı firmanıza ait ürünlerden elde ettiğiniz satış gelirinizi göstermektedir.

	Yıl
	Toplam Satış
	Dış Satım Hasılatı
	Özgün Ürün Satış Hasılatı

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


ORTAKLIK YAPISI

Aşağıdaki bilgileri şirketteki payı en fazla 5 ortak için doldurunuz. Gerçek veya tüzel kişi ortaklar ile yabancı ortaklar ve çalışma izinleri hakkındaki belgeleri ayrıca ekleyiniz. Ortağınızın şirkette görevi yoksa belirtiniz.

	Adı Soyadı
	Mesleği
	Şirketteki Görevi
	Şirketteki Payı

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


GİRİŞİMCİ İŞLETME YETKİLİLERİ

Aşağıdaki bilgileri girişimci işletmenin başvuru sürecinde yetkili kişileri için doldurunuz.

	Adı Soyadı
	Mesleği
	Şirketteki Görevi
	Telefonu (Cep/Dahili)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Aşağıdaki Ekleri ayrıca teslim etmeniz gerekmektedir. 

EK-1.  İşletmenizin idari yapılanma (organizasyon) şemasını gerekli açıklamalar ile birlikte ekleyiniz.

EK-2.  İşletmenizin Ticaret Sicil Belgesi ve son üç yıllık bilanço ve kar-zarar tablolarını ekleyiniz.

EK-3.  İşletmenizin orta vadeli stratejileri ile misyon ve vizyonunuzu açıklayan özet bir bilgi ekleyiniz. 


	





           



	GİRİŞİMCİ BİLGİ FORMU (G2)


ÜRÜNLERİNİZ

İşletmenizin son 3 yıldır satış hasılatının asgari %75’ini oluşturan ürünleri ya da hizmetleri aşağıda açıklayınız. Satış tutarı kolonunda en son mali tablolardaki satış tutarını Milyar TL olarak veriniz. Orijini kolonunda kendi üretiminiz veya temsilcilik ya da dağıtıcılık gibi hususlara açıklık getiriniz. Standartları kolonunda ürüne-hizmete ilişkin standartları belirtiniz. Aşağıdaki satır sayısı ile sınırlı değilsiniz.

	Ürün /Hizmet Adı
	Satış Tutarı
	Orijini
	Standartları

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


ARGE ÇALIŞMALARINIZ

Son üç yılda yürüttüğünüz ARGE ve ürün geliştirme projelerine ilişkin aşağıdaki bilgileri veriniz. Mevcut durum kolonunda proje; “tamamlandı”, “devam ediyor”, “askıda” veya “vazgeçildi” gibi gelişmesine ilişkin bilgiler veriniz. Aşağıdaki satır sayısı ile sınırlı değilsiniz.

	Proje Adı
	Niteliği /Amacı
	Bütçesi
	Mevcut Durumu

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


ARGE İŞBİRLİKLERİNİZ

ARGE projelerinize ilişkin ortaklık ve işbirlikleri yapıyorsanız bu hususlarda bilgi veriniz. İşbirliği veya ortak yaptığınız kurumu -TÜBİTAK, TTGV, KOSGEB vb. kurumlar, üniversiteler, Avrupa Birliği projeleri veya özel şirketler- belirtiniz. İşbirliğinin niteliği kısmında finansman sağlama, danışmanlık sağlama vb. bilgileri veriniz. Aşağıdaki satır sayısı ile sınırlı değilsiniz.

	Proje
	İşbirliği Yapılan Kurum
	Başlangıç Tarihi
	İşbirliği Niteliği

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


MAKİNE VE EKİPMAN ALTYAPINIZ

Bu bölümde gerek üretim gerekse ARGE birimlerinizde kullanılan makine, ekipman, yazılım altyapısına ilişkin bilgiler veriniz. Niteliği/işlevi kolonunda hangi amaç için (ürün ile ilişkilendirilebilir) kullanıldığını açıklayınız. Özellikler kısmında ise işleve yönelik temel bazı özellikler veriniz. Aşağıdaki satır sayısı ile sınırlı değilsiniz.

	Adı
	Niteliği/İşlevi
	Özellikleri
	Üretim/ Lisans Tarihi

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


STANDARTLAR 

Firmanızın sahip olduğu standartları bu bölümde veriniz. Eğer standart belli bir tip ürüne veya hizmetinize aitse özellikle belirtiniz. Aşağıdaki satır sayısı ile sınırlı değilsiniz.

	Standart Adı
	Ürün/Hizmet Adı
	Alış Tarihi
	Veren Kurum

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	

	GİRİŞİMCİ BİLGİ FORMU (G3)


PERSONEL BİLGİLERİ

Aşağıdaki bilgileri tüm personelinize ilişkin olarak, sayısal değerler biçiminde veriniz. Yönetici personel için ayrıca çalıştıkları konuları ve projeleri içeren özgeçmişlerini de ekleyiniz. 

	Personel Niteliği
	Üretim
	ARGE 
	Diğer

(Yönetim, Destek vb.)
	TOPLAM
	Toplam Çalıştığı Yıl Ortalaması


	Kurumda Çalıştığı Yıl Ortalaması

	Doktoralı Personel
	
	
	
	
	
	

	Yükseköğrenimli Teknik Personel (Mühendis vb.)
	
	
	
	
	
	

	Yükseköğrenimli Diğer Personel
	
	
	
	
	
	

	İdari ve Destek Personel
	
	
	
	
	
	

	“Teknisyen”
Personel
	
	
	
	
	
	

	Diğer (Vasıflı- vasıfsız işçi)
	
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	
	
	


ARGE PERSONELİ

Bu bölümde ARGE personelinize ilişkin detaylı bilgileri veriniz. Aşağıdaki satır sayısı ile sınırlı değilsiniz. Eğitimi bölümünde doktora, yüksek lisans, vb. bilgileri veriniz. Aşağıdaki satırlar ile sınırlı değilsiniz.

	Adı Soyadı
	Mesleği
	Şirkette Çalıştığı Süre (Yıl)
	Eğitimi
	Son Mezun Olduğu Bölüm ve Okul

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	

	PROJE BİLGİ FORMU (P1)

	


Bu formu, G2 Bilgi Formu’nda belirttikleriniz arasından en fazla üç ARGE çalışması için ayrı ayrı doldurunuz.
GENEL BİLGİLER

	Proje Adı
	

	Niteliği /Amacı
	

	Başlama Tarihi
	
	Toplam İşgücü 
	……………kişi/ay

	Bitiş Tarihi
	
	Toplam Çalışan Sayısı
	

	Bütçesi
	
	Proje Yöneticisi
	


PERSONEL BİLGİLERİ

Projede çalışan personel ile ilgili bilgileri burada veriniz. Proje çalışma süresi ve şirket çalışma süresi bilgilerini ay bazında ilgili personelin toplam süreleri olarak belirtiniz.

	Personel Niteliği
	Sayısı
	Proje Çalışma Süresi (Ay)
	Şirket Çalışma Süresi (Ay)

	Doktoralı Personel
	
	
	

	Yüksek Öğrenimli Teknik Personel
	
	
	

	Yüksek Öğrenimli Diğer Personel
	
	
	

	Teknisyen
	
	
	

	İdari ve Destek Personeli
	
	
	

	Diğer (lütfen belirtiniz)
	
	
	


PROJENİN ANLATIMI

Projenin geliştirme safhasındaki tüm aşamaları da içerecek şekilde bir özetini bu bölümde veriniz. Gerekirse ilave doküman ile destekleyiniz. Aşağıdaki alan ile sınırlı değilsiniz.

	


ALINAN DESTEK VE TEŞVİKLER

Bu bölümde projenin gerçekleşmesine destek ve teşvik sağlayan kişi ya da kurumu (örn. TTGV, TİDEB, üniversite gibi) belirtiniz. Niteliği bölümünde desteğin niteliğini belirtiniz. (örn. Finansman, danışmanlık, projenin belli bir bölümünün yapılması gibi) Bütçe veya miktarı bölümünde bu destek sayesinde sağlanılan kaynağı veya karşılığında yapılan harcamayı belirtiniz. Açıklama bölümünde ise diğer önemli bilgilere yer veriniz. (Örn. Üniversiteden sağlanan bir destek ise kişilere ilişkin bilgiler vb.)

	Alınan Kurum/Kişi
	Niteliği
	Bütçe/Miktarı
	Açıklama

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


PROJENİN KAZANIMI VE KATKISI
Proje sonucunda elde edilecek, “ithal ikamesi”, “yeni teknoloji” veya “gelişmiş ürün” gibi kazanımları ve projenin tekniğin bilinen şekline katkısını gerekçeli olarak açıklayınız. Aşağıdaki alan ile sınırlı değilsiniz.

	


	

	PROJE BİLGİ FORMU (P2)


Bu formu, G2 Bilgi Formu’nda belirttikleriniz arasından en fazla üç ARGE çalışması için ayrı ayrı doldurunuz.
GENEL BİLGİLER

	Proje Adı
	

	Niteliği /Amacı
	

	Başlama Tarihi
	
	Toplam İşgücü 
	……………kişi/ay

	Bitiş Tarihi
	
	Toplam Çalışan Sayısı
	

	Bütçesi
	
	Proje Yöneticisi
	


PERSONEL BİLGİLERİ

Projede çalışan personel ile ilgili bilgileri burada veriniz. Proje çalışma süresi ve şirket çalışma süresi bilgilerini ay bazında ilgili personelin toplam süreleri olarak belirtiniz.

	Personel Niteliği
	Sayısı
	Proje Çalışma Süresi (Ay)
	Şirketteki Çalışma Süresi (Ay)

	Doktoralı Personel
	
	
	

	Yüksek Öğrenimli Teknik Personel
	
	
	

	Yüksek Öğrenimli Diğer Personel
	
	
	

	Teknisyen
	
	
	

	İdari ve Destek Personeli
	
	
	

	Diğer (lütfen belirtiniz)
	
	
	


PROJENİN ANLATIMI

Aşağıdaki alan ile sınırlı kalmadan, projenin gelişim aşamalarını özetleyiniz.
	


ALINAN DESTEK VE TEŞVİKLER

Bu bölümde projenin gerçekleşmesine destek ve teşvik sağlayan kişi ya da kurumu (örn. TTGV, TİDEB, üniversite gibi) belirtiniz. Niteliği bölümünde desteğin niteliğini belirtiniz. (örn. Finansman, danışmanlık, projenin belli bir bölümünün yapılması gibi) Bütçe veya miktarı bölümünde bu destek sayesinde sağlanılan kaynağı veya karşılığında yapılan harcamayı belirtiniz. Açıklama bölümünde ise diğer önemli bilgilere yer veriniz. (Örn. Üniversiteden sağlanan bir destek ise kişilere ilişkin bilgiler vb.)
	Alınan Kurum/Kişi
	Niteliği
	Bütçe/Miktarı
	Açıklama

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


PROJENİN KAZANIMI VE KATKISI
Proje sonucunda elde edilecek, “ithal ikamesi”, “yeni teknoloji” veya “gelişmiş ürün” gibi kazanımları ve projenin tekniğin bilinen şekline katkısını gerekçeli olarak açıklayınız. Aşağıdaki alan ile sınırlı değilsiniz.
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	PROJE BİLGİ FORMU (P3)


Bu formu, G2 Bilgi Formu’nda belirttikleriniz arasından en fazla üç ARGE çalışması için ayrı ayrı doldurunuz.
I. GENEL BİLGİLER

	Proje Adı
	

	Niteliği /Amacı
	

	Başlama Tarihi
	
	Toplam İşgücü 
	……………kişi/ay

	Bitiş Tarihi
	
	Toplam Çalışan Sayısı
	

	Bütçesi
	
	Proje Yöneticisi
	


II. PERSONEL BİLGİLERİ

Projede çalışan personel ile ilgili bilgileri burada veriniz. Proje çalışma süresi ve şirket çalışma süresi bilgilerini ay bazında ilgili personelin toplam süreleri olarak belirtiniz.

	Personel Niteliği
	Sayısı
	Proje Çalışma Süresi (Ay)
	Kurumda Çalışma Süresi (Ay)

	Doktoralı Personel
	
	
	

	Yüksek Öğrenimli Teknik Personel
	
	
	

	Yüksek Öğrenimli Diğer Personel
	
	
	

	Teknisyen
	
	
	

	İdari ve Destek Personeli
	
	
	

	Diğer (lütfen belirtiniz)
	
	
	


III: PROJENİN ANLATIMI

Projenin geliştirme safhasındaki tüm aşamaları da içerecek şekilde bir özetini bu bölümde veriniz. Gerekirse ilave doküman ile destekleyiniz. Aşağıdaki alan ile sınırlı değilsiniz.

	


IV. ALINAN DESTEK VE TEŞVİKLER

Bu bölümde projenin gerçekleşmesine destek ve teşvik sağlayan kişi ya da kurumu (örn. TTGV, TİDEB, üniversite gibi) belirtiniz. Niteliği bölümünde desteğin niteliğini belirtiniz. (örn. Finansman, danışmanlık, projenin belli bir bölümünün yapılması gibi) Bütçe veya miktarı bölümünde bu destek sayesinde sağlanılan kaynağı veya karşılığında yapılan harcamayı belirtiniz. Açıklama bölümünde ise diğer önemli bilgilere yer veriniz. (Örn. Üniversiteden sağlanan bir destek ise kişilere ilişkin bilgiler vb.)
	Alınan Kurum/Kişi
	Niteliği
	Bütçe/Miktarı
	Açıklama

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


V. PROJENİN KAZANIMI VE KATKISI
Proje sonucunda elde edilecek, “ithal ikamesi”, “yeni teknoloji” veya “gelişmiş ürün” gibi kazanımları ve projenin tekniğin bilinen şekline katkısını gerekçeli olarak açıklayınız. Aşağıdaki alan ile sınırlı değilsiniz.
	


	

	BÜRO BİLGİ FORMU (BBF-1)


Bu formu, Bölge’de oluşturmayı düşündüğünüz büro için doldurunuz. Bu formda verdiğiniz bilgilerin mevcut verileriniz paralelinde niyet, tahmin veya beklenti niteliğinde olduğu kabul edilecektir.

I. Bölge’de neden yer almak istiyorsunuz? (Önem sırasına göre ilk üç tercihinizi 1-3 arası numaralandırmak suretiyle belirtiniz.)
	
	4691 sayılı Kanun ile sağlanan teşvik ve istisnalar

	
	Üniversite ile işbirliği yapma olanağı ve isteği

	
	Altyapı ve üstyapı olanakları

	
	Sağlanan diğer olanaklar (kütüphane, sosyal tesisler vb.)

	
	Konumun sağladığı avantajlar (ulaşım kolaylığı, vb.)

	
	Çevresel faktörler

	
	Diğer (lütfen açıklayınız)………………………………


II.Ne kadarlık bir alana ihtiyacınız var?

	En Az (m²)
	
	En çok (m²)
	


III. Bölge Bürosunda kaç kişi çalıştırmayı planlıyorsunuz?

	Toplam Personel Sayısı
	
	ARGE Personeli Sayısı
	


IV. Ne kadar bir süre ile yer almayı planlıyorsunuz?

	En Az (yıl)
	
	En çok (yıl)
	


V. Kullanmayı düşündüğünüz makine ve ekipman nelerdir? 

	Adı
	Niteliği/İşlevi
	Özellikleri
	Kullanılacak Proje

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


VI. Büroda ihtiyaç duyacağınız hizmetlerin nitelikleri nelerdir? (internet altyapısı, iletişim altyapısı, enerji ihtiyacı...v.s.)

	Hizmetin adı
	Nitelikleri
	Kullanılacak Proje

	
	
	

	
	
	

	
	
	


VII. Büroda yürüteceğiniz projelerinizde yer alacak ARGE personelinizin niteliği nelerdir? 
	Personel Niteliği
	Sayısı
	Toplam Çalışma Süresi (Ay)
	Kurum Çalışma Süresi (Ay)

	Doktoralı Personel
	
	
	

	Yüksek Öğrenimli Teknik Personel
	
	
	

	Yüksek Öğrenimli Diğer Personel
	
	
	

	Teknisyen
	
	
	

	İdari ve Destek Personeli
	
	
	

	Diğer (lütfen belirtiniz)
	
	
	


	

	BÜRO BİLGİ FORMU (BBF-2)


VIII. Büronuzda çalışacak ARGE personeli dışındaki personelinizin niteliği nelerdir? (Yeni personel alacaksanız isim vermeden diğer özelliklerini belirtiniz.)
	Adı Soyadı
	Mesleği
	Görevi
	Eğitimi

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


IX. Üniversite ile işbirliği yapabileceğiniz ilk 3 birimi (bölüm, araştırma merkezi, laboratuvar..vs) öncelik sırasıyla işbirliğinin niteliğini de belirterek açıklayınız.

	Üniversite ile işbirliği öngördüğünüz birim (bölüm, araştırma merkezi, laboratuvar..vs)
	İşbirliğinin niteliğini

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	


X. Bugüne kadar üniversiteler ile işbirliği (ortak proje teklifi verme, danışmanlık, laboratuar imkanlarından yararlanma) yaptınız mı? Lütfen açıklayınız.
	


XI. Üniversite veya diğer araştırma kurumları ile hayata geçirdiğiniz veya düşündüğünüz işbirliği alanlarını önem sırasına göre açıklayarak sıralayınız.

	
	Danışmanlık

	
	Mevcut projenize destek

	
	Yeni proje geliştirme

	
	Yarı zamanlı insan kaynağı

	
	Laboratuvar kullanımı

	
	Diğer (lütfen açıklayınız)………………………………


XII. Bölge’de yer almanız konusunda size referans olabilecek üniversite öğretim üyeleri, mevcut YÖNETİCİ A.Ş. yöneticileri veya başka kimlerdir? (Lütfen en fazla 5 isim veriniz)

	Adı-Soyadı
	Ünvanı
	Kurumu
	Bölümü

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	


	

	BÜRO BİLGİ FORMU (BBF-3)


Bu formu, Bölge’de yürüteceğiniz projeler için -her bir proje için ayrı bir form olmak üzere- doldurunuz. Bu bilgiler, mevcut verileriniz paralelinde niyet, tahmin veya beklenti niteliğinde kabul edilecektir.
I. GENEL BİLGİLER

Bölge Büronuzda yürüteceğiniz projenin genel bilgilerini bu bölümde veriniz. Alınacak destek bölümünde her hangi bir kurum, kuruluş veya kişiden destek alınacaksa bunu belirtiniz. Standart kısmında projenin alacağı standartları belirtiniz.

	PROJE ADI
	


	Tahmini Süre (ay)
	Tahmini İşgücü (kişi-ay)
	Tahmini Bütçe (milyon TL)

	
	
	

	Alınacak Destek 
	Patent Alımı (Evet/Hayır)
	Standart

	
	
	


II. PROJENİN AMACI VE KAPSAMI 

Bu bölümde projenizin amacını, gerekçesini ve kapsamını ayrıntılı olarak anlatınız. Mümkün olduğu kadar proje iş akışları ve önemli süreçlerine ilişkin bilgiler ile destekleyiniz. Aşağıdaki alanla sınırlı değilsiniz.

	


III. ANAHTAR SÖZCÜKLER

Bu bölümde projenizi tanımlamada kullanacağınız anahtar sözcüklere -kullanılan teknoloji, ürün, ilgili disiplin ve hedef kitle vb.- yer veriniz. Aşağıdaki alanla sınırlı değilsiniz.

	


	

	BÜRO BİLGİ FORMU (BBF-4)


IV. Projede yer alacak personelinize ilişkin bilgileri veriniz. (aşağıdaki satır ile sınırlı değilsiniz.)

	Adı Soyadı
	Mesleği
	Şirkette Çalıştığı Süre (Yıl)
	Eğitimi
	Son Mezun Olduğu Bölüm ve Okul

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


V. Projede aşağıda belirtilen hedeflerden kapsananları işaretleyiniz

	
	Yeni bir ürün üretilmesi/geliştirilmesi (yazılım dahil)

	
	Ürün Kalitesi ya da Standardının Mevcut Teknoloji ile Yükseltilmesi 

	
	Maliyet Düşürücü Nitelikte Yeni Tekniklerin Uygulanması

	
	Standart Yükseltici Nitelikte Yeni Tekniklerin Uygulanması

	
	Üretimle İlgili Olarak Yeni Bir Teknoloji Geliştirilmesi

	
	Yeni Teknolojinin Yurt Koşullarına Uyarlanması

	
	Diğer (Belirtiniz)


VI. Proje sonucunda elde edilecek kazanım ve sonuçlar 

Bu bölümde projenin tamamlanması neticesinde elde edilecek kazanım ve sonuçları –örneğin yeni bir ürün, üretim tekniği, ithalatın engellenmesi, ihraç potansiyeli vb.- belirtiniz. 

	


VII. Projenizin içerdiği ARGE aşamalarını belirtiniz.

	
	Kavram Geliştirme

	
	Teknolojik/Teknik ve Ekonomik Yapılabilirlik Etüdü

	
	Geliştirilen Kavramdan Tasarıma Geçiş Sürecinde Yer Alan Laboratuar vb Çalışmalar

	
	Tasarım ve Çizim Çalışmaları

	
	Prototip Üretimi

	
	Patent ve Lisans Çalışmaları

	
	Diğer (Belirtiniz)


IV. Başka –varsa- belirtmek istediğiniz hususlar

	


	









	

	DEĞERLENDİRME FORMLARI




	








	DEĞERLENDİRME SONUÇ ÖZETİ


	Firma Adı
	


I. Değerlendirme Puanı

Lütfen izleyen sayfalarda yaptığınız değerlendirmelerin özetini aşağıdaki tabloya aktarınız. 

	Değerlendirme Kriteri
	Not
	Ağırlık
	Puan

	1. Projelerin Niteliği
	
	1,25
	

	2. Kaynak Yeterliliği
	
	1
	

	3. Yönetim Deneyimi
	
	0,75
	

	4. İşbirliği Potansiyeli
	
	0,75
	

	5. Referanslar
	
	0,25
	

	GENEL TOPLAM
	(maksimum 20 puan)
	


II. Öneri ve Düşünceler

Lütfen girişimciye Bölge’de gerçekleştirmeyi hedeflediği projelere ilişkin görüş ve önerilerinizi yazınız. 

	


III. Kararınız

	Girişimcinin Bölge’de yer alması UYGUNDUR.
	
	Girişimcinin Bölge’de yer alması 
UYGUN DEĞİLDİR.
	


	İsim
	İmza
	Tarih

	
	
	


	








	DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ (DK-1)


I. PROJELERİN NİTELİĞİ

Bu bölümde firma tarafından önerilen projelerin teknolojik nitelikleri, projelerin amaç ve gerekçeleri, projelerinin başarı ile tamamlanması durumunda elde edilecek kazanımlar gibi hususları  değerlendiriniz. 
	

	Değerlendirme Notu (maksimum 5)
	


II. KAYNAK NİTELİĞİ

Bu bölümde girişimcinin öncelikle Bölge kapsamında gerçekleştirmeyi hedeflediği projeler olmak üzere genel olarak ARGE ve yazılım geliştirme faaliyetlerine yönelik kaynaklarının yeterliliğini ve niteliğini değerlendiriniz. Değerlendirmede, projeler için ön görülen insan kaynağının deneyim, eğitim (doktora, yüksek lisans, v.b.) ve sayısal açıdan yeterliliği ile mali kaynakların (öz kaynak, hibe , kredi v.b.) yeterliliğini dikkate alınız.

	

	Değerlendirme Notu (maksimum 5)
	

	İsim
	İmza
	Tarih

	
	
	


	








	DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ (DK-2)


III. YÖNETİM DENEYİMİ

Bu bölümde firmanın genel olarak ARGE proje yönetim deneyimini değerlendiriniz. Değerlendirmelerinizde geçmişte gerçekleştirilen başarılı projelerin niteliğini ve olası kazanımları, firma ARGE yöneticilerinin deneyimlerini, genel olarak firmanın proje yönetim birikimini dikkate alınız.

	

	Değerlendirme Notu (maksimum 5)
	


IV. İŞBİRLİĞİ POTANSİYELİ

Bu bölümde firmanın başta KOU olmak üzere üniversiteler, araştırma merkezleri ve diğer KOU TEKNOPARK firmaları ile işbirliği potansiyelini ve bu konudaki niyetini değerlendiriniz. Değerlendirmelerinizde firmanın geçmiş ARGE proje işbirliklerini, projelerini niteliği açısından KOU ile olası işbirliği olanaklarını ve firmanın bu konuda attığı adımları dikkate alınız.

	

	Değerlendirme Notu (maksimum 5)
	


V. REFERANSLAR

Bu bölümde, başvuran girişimcinin Bölge’de yer alması hususunda referans gösterilen öğretim üyesi veya  yöneticilerin görüş ve önerlerini değerlendiriniz. 

	

	Değerlendirme Notu (maksimum 5)
	

	İsim
	İmza
	Tarih

	
	
	


� 	ODTÜ Teknokent Başvuru Kılavuzu’ndan yararlanılarak hazırlanmıştır.
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